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Wat houdt de functie in?

Elk stukje van de puzzel telt.
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Als hoofdinspecteur interventie ben je een belangrijk puzzelstukje
binnen de eerstelijnspolitiezorg. Je geeft leiding aan een groeiend
team met een mix van jonge medewerkers die net starten als
inspecteur, ervaren collega’s die met volle goesting de overstap
naar de Lokale Politie Schoten maken en enkele anciens die onze
zone intussen goed kennen. Je staat onder de hiérarchische leiding
van het diensthoofd eerstelijnspolitiezorg.

Gewenst profiel

Je bent verantwoordelijk voor een team dat vaak het eerste aanspreekpunt is voor
burgers. Je draagt klantvriendelijkheid en klanttevredenheid hoog in het vaandel en
verwacht dit ook van je medewerkers.

Je geeft leiding aan de medewerkers die op dat moment tot je team behoren. Je
ondersteunt of begeleidt hen in functie van hun kennis en vaardigheden. Je
stuurt hen onder andere aan via onze Slim Blauw Op Straat-tool (PowerApp) die
beschikbaar is op je individuele gsm-toestel.

Je bent verantwoordelijk voor de goede kwaliteit van de meldingen, processen-
verbaal, etc. en maakt medewerkers hierop attent.

Je coacht de inspecteurs interventie. Je motiveert hen om het beste van henzelf
te geven en voelt aan wat verbeterd kan worden. Je staat als leidinggevende
volledig achter onze slogan “Elk stukje van de puzzel telt”. Je bent evaluator van
een 6-tal medewerkers.

Je neemt initiatief om projecten en actieplannen die kaderen binnen het zonaal
veiligheidsplan uit te werken. Zo werd bijvoorbeeld het fietsteam opgestart door
een hoofdinspecteur interventie en worden heel wat gerechtelijke acties geleid
vanuit interventie. Je bent, als middenkader, lid van de stuurgroep.

Je werkt voornamelijk in 12-urendiensten. Je planning is 6 weken voor de start
van de referentieperiode beschikbaar en je hebt de mogelijkheid om desiderata
door te geven.

Je bent bereid de nodige opleidingen, bijscholingen en lesdagen te volgen. Mits
overleg met je leidinggevende is er ook de mogelijkheid om bepaalde zaken via
telewerk te verrichten.

Neem contact op met het team HRM voor meer info

via 03 680 29 65 of pz.schoten.pers@police.belgium.eu



