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VERSLAG VAN DE VERGADERING VAN DE POLITIERAAD VAN

13 september 2021.

Aanwezig:

Marc Van Aperen, burgemeester Hoogstraten -voorzitter;
Dorien Cuylaerts, burgemeester Rijkevorsel;
Frank Wilrycx, burgemeester Merksplas;
Hans Hoskens, wnd. korpschef van de lokale politie;
Rob Gijsbrechts, diensthoofd logistiek/ personeel;

Ann Fockaert, Marc Haseldonckx, Alfons Jacobs, Jozef Matthé,
Herman Snoeys, Pim Van der Linden, Marcel Verschueren,
Josephus Vissers,

politieraadsleden Hoogstraten;

Kevin Druyts, Jaak Jacobs, Peter Janssens, Diede Van Dun, Lieven
Van Nyen,

politieraadsleden Rijkevorsel;

Jan Quirijnen (niet aanwezig op openbare vergadering bij
agendapunt 1, 3 en 4), Koen Staes, Jozef Van Accom,

politieraadsleden Merksplas;

Pleysier Heidi,

secretaris;

Verontschuldigd: /

Tinne Rombouts,

Politieraadslid Hoogstraten;

De politieraad, regelmatig bijeengeroepen door het politiecollege overeenkomstig artikel 25/1
van de wet van 7 december 1998 op de geintegreerde politie vergadert in het stadhuis van
Hoogstraten op de datum zoals hogervermeld, aanvangend om 20.00 uur.

De voorzitter, zich verzekerd hebbende dat de raad wettelijk is samengesteld, verklaart de
vergadering voor geopend ter behandeling van de volgende punten:

Openbare vergadering
1. Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering

2. Goedkeuren van de begrotingswijzigingen nr. 1 - gewone dienst en begrotingswijziging

nr.1 - buitengewone dienst / dienstjaar 2021

3. Bekrachtiging van de vacantverklaring van de functie consulent — lid Lokaal

informatiekruispunt — verkeersdeskundige (niveau B)

4. Bekrachtiging van de vacantverklaring van één betrekking in het basiskader via de

aspiranten-mobiliteit 2021-A2

5. Kennisname van de dringende externe vacantverklaring van één betrekking consulent HR-

Personeel — lid PLIF (niveau B)

6. Goedkeuren van de lastvoorwaarden en wijze van gunnen voor een opdracht van algemene

schoonmaak

7. Kennisname van het jaarverslag 2019-2020 van de politiezone

8. Varia

Besloten vergadering

1. Goedkeuring van de aanvraag opruststelling door inspecteur Frans Jespers

Door middel van loting wordt raadslid Lieven Van Nyen aangeduid om de stemming aan te
vangen. De voorzitter verklaart over te gaan tot behandeling van de agenda.

OPENBARE VERGADERING

1. GOEDKEURING NOTULEN VORIGE VERGADERING
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Het verslag van de vergadering van 14 juni 2021 wordt goedgekeurd met 18 stemmen voor

(Ann Fockaert, Marc Haseldonckx, Alfons Jacobs, Jozef Matthé, Herman Snoeys, Pim Van der Linden, Marcel
Verschueren, Josephus Vissers, Kevin Druyts, Jaak Jacobs, Peter Janssens, Diede Van Dun, Lieven Van Nyen,
Koen Staes, Jozef Van Accom, Dorien Cuylaerts, Frank Wilrycx en Marc Van Aperen)

Politieraadslid Alfons Jacobs heeft een opmerking m.b.t. de aankoop van een stuk grond voor
een nieuw politiekantoor. Er is afgesproken niet te communiceren zolang er geen beslissing is
genomen door de politieraad. Er is nu enige verwarring o.a. door een artikel in de krant
waarin duidelijk staat vermeld dat de politieraad van 13/9/2021 een beslissing zou nemen over
de aankoop van de grond. Hiervan staat niets op de agenda. Er is geen dossier toegevoegd.

De voorzitter licht toe dat er een kennisname is geweest door de gemeenteraad van
Rijkevorsel. Deze zitting is publieck. De pers heeft hierna contact opgenomen om te
informeren. Aanvankelijk was het de bedoeling de notariéle akte vandaag ter goedkeuring
voor te leggen maar deze akte is nog niet klaar. Dit wordt geagendeerd op de volgende
politieraad van november e k.

2. BEGROTINGSWIZIGING 2021/1 GEWONE DIENST EN BEGROTINGSWIJZIGING
2021/1 BUITENGEWONE DIENST
Bespreking,
Politieraadslid Marc Haseldonckx: Er is een structureel tekort 1,2 miljoen op ons budget.
Ook op de jaarrekening en dat komt uit de reserve die we hebben opgebouwd. In de colleges
van Hoogstraten wordt gezegd dat het niet veel zal kosten aan de gemeenten. Haseldonckx
stelt dat je in de toekomst de gemeentelijke aandelen moet optrekken om de goede werking te
kunnen verzekeren binnen de politiedienst en vindt het spijtig dat dit niet samen met de
begroting wordt voorgelegd.
Het politiecollege licht toe dat deze begrotingswijziging voorligt om de grond aan te kunnen
kopen. De investering van de nieuwbouw komt van de gemeenten. De kostprijs zal
gedeeltelijk uit de reserves komen, uit een lening en uit de verkoop van de huidige gebouwen.
Politieraadslid Marc Haseldonckx vraagt of er enig zicht is op de begroting van volgend jaar.
Het politiecollege meldt dat de begroting in opmaak is.

Politieraadslid Jef Vissers vraagt of de stijging van de personeelskost te wijten is aan corona.
Zo0 ja, mag hier een tussenkomst worden verwacht van de federale overheid?
Het klopt dat de personeelskost stijgt met een kleine 300 000 euro. Dit is procentueel een
stijging van ca 4,5%. Het merendeel hiervan is gewoon toe te wijzen aan de organische
stijging van de loonmassa ten gevolge van de jaarlijkse sprongen in loonschalen, anciénniteit,
enz. Daarnaast werd het CALOG-personeel uitgebreid met 1,5 FTE. Tenslotte is er een
aangroei binnen NAVAP met ca 100 000 euro. Deze stijging is echter te relativeren, want
komt ook terug binnen via de opbrengsten en wordt dus op die manier uitgevlakt.
Corona heeft dus niet echt een effect gehad op de pure personeelskosten.
Een tweede vraag van raadslid Marc Haseldonckx: Sinds wanneer betalen wij
liquiditeitsvergoeding voor spaargeld? Deze kost wordt betaald sinds eind 2019.

De politieraad,
Gelet op de Nieuwe Gemeentewet, in het bijzonder op de artikelen 96 en titel V en VI;
Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder op de artikelen 33, 34, 40 en 71;
Gelet op het koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het algemeen reglement op de
boekhouding van de lokale politie (ARPC);
Gelet op de ministeri€le omzendbrief PLP 60 betreffende de onderrichtingen voor het
opstellen van de politiebegroting voor 2021 ten behoeve van de politiezones;
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Gelet op het advies van de begrotingscommissie overeenkomstig artikel 11 van het ARPC;
Gelet op de initi€le begroting 2021 zoals goedgekeurd door de politieraad op 9 november
2020;

Overwegende dat zekere begrotingsposten dienen gewijzigd te worden;

Gelet op de voorliggende ontwerpen van begrotingswijziging nr. 1 gewone dienst en
begrotingswijziging nr. 1 buitengewone dienst;

Na beraadslaging;

Beslist met 83,50% stemmengewicht voor (Ann Fockaert, Alfons Jacobs, Herman Snoeys, Pim
Van der Linden, Marcel Verschueren, Josephus Vissers, Kevin Druyts, Jaak Jacobs, Peter Janssens,
Diede Van Dun, Lieven Van Nyen, Jan Quirijnen, Koen Staes, Jozef Van Accom, Dorien Cuylaerts,

Frank Wilrycx en Marc Van Aperen), 0% stemmengewicht tegen en 11,00%

stemmengewicht onthouding (Marc Haseldonckx, Jozef Matthé):
Artikel 1:

De begrotingswijzigingen 2021/1 gewone dienst en begrotingswijziging 2021/1 buitengewone

dienst goed te keuren.
Artikel 2:

De nieuwe uitkomst van de gewone politiebegroting 2021 wordt vastgesteld zoals in de hierna
vermelde samenvattingstabel:
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Artikel 3:
De nieuwe uitkomst van de buitengewone politiebegroting 2021 wordt vastgesteld zoals in de
hierna vermelde samenvattingstabel:
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Artikel 4:
Hiervan wordt kennisgegeven aan de bijzonder rekenplichtige en aan de toezichthoudende
overheden.

3. BEKRACHTIGING VAN DE VACANTVERKLARING VAN DE FUNCTIE
CONSULENT — LID LOKAAL INFORMATIEKRUISPUNT - VERKEERSDESKUNDIGE
Bespreking,
De korpschef licht toe dat de functie werd vacant verklaard en dat de procedure inmiddels
werd afgesloten. Er zijn geen kandidaten.
De politieraad,
Gelet op het besluit van de politieraad van 26 september 2017 houdende goedkeuren van het
nieuwe organisatieplan en de aanpassing van de personeelsformatie van het operationeel
kader en van het calogkader;
Gelet op het besluit van de politieraad van 11 maart 2019 houdende goedkeuring van de
delegatie naar het politiecollege van de bevoegdheid tot vacantverklaring van de statutaire
bedieningen die vacant komen bij mobiliteit, pensionering, overlijden of een andere wijze van
definitief vertrek van een statutair personeelslid;
Gelet op het besluit van het politiecollege d.d. 26 juli 2021 houdende de kennisname van het
vrijwillig ontslag van consulent Christel Christianen identificatienummer 448268928;
Overwegende dat dit ontslag ingaat op 1 augustus 2021;
Overwegende dat de politiezone dringend behoefte heeft aan een nieuwe consulent
verkeersdeskundige;
Overwegende dat ook de dringende externe werving met het oog op een statutaire betrekking
gepaard gaat met een lange selectieprocedure (onder meer door de verplichte cognitieve en
psychotechnische proeven bij de dienst rekrutering en selectie van de federale politie welke
tot twee maanden kunnen aanslepen);
Overwegende dat daarom wordt overgegaan tot een contractuele werving van onbepaalde
duur;
Na beraadslaging;

Beslist met eenparigheid:
Artikel 1:

De beslissing van het politiecollege d.d. 26 juli 21 houdende de vacantverklaring van de
betrekking consulent — lid lokaal informatiekruispunt — verkeersdeskundige (niveau B) met
een contract voor onbepaalde duur wordt bekrachtigd.

Artikel 2:

De vacature is vacant verklaard via sociale media en lokale infokanalen.

Artikel 3:

Van de niet aangeworven kandidaten welke door de selectieccommissie geschikt of zeer

geschikt bevonden worden, wordt een wervingsreserve aangelegd voor twee jaar.
Artikel 4:

De korpschef en het politiecollege krijgen de opdracht om de selectieproeven te organiseren.

4. BEKRACHTIGING VAN DE VACANTVERKLARING VAN TWEE BETREKKINGEN
IN HET BASISKADER VIA DE ASPIRANTEN-MOBILITEIT 2021-A2

Bespreking,
Politieraadslid Alfons Jacobs merkt op dat in de titel wordt gesproken van een
vacantverklaring van één betrekking. In de beslissing is er sprake van twee betrekkingen. De
korpschef verduidelijkt dat het gaat om twee betrekkingen.
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De politieraad,

Gelet op het KB RPPol deel VI — Titel II en de Ministeri€le omzendbrief GPI 73
betreffende de aanwerving, de selectie en de opleiding van de personeelsleden van het
basiskader van de politiediensten;

Gelet op het besluit van de politieraad van 11 maart 2019 houdende goedkeuring van de
delegatie naar het politiecollege van de bevoegdheid tot vacantverklaring van de statutaire
bedieningen die vacant komen bij mobiliteit, pensionering, overlijden of een andere wijze van
definitief vertrek van een statutair personeelslid;

Gelet op het besluit van de politieraad van 26 september 2017 houdende goedkeuren van het
nieuwe organisatieplan en de aanpassing van de personeelsformatie van het operationeel
kader en van het calogkader;

Overwegende dat de vacante betrekkingen van inspecteur lid interventie en onthaal in de
mobiliteitscyclussen 2021-02 met reeksnummer 8665 en 2021-03 met reeksnummer 10237
geen kandidaten opleverden, hierdoor nog drie betrekkingen inspecteur lid interventie en
onthaal dienen ingevuld te worden, is het aangewezen twee vacatures aan te bieden via
AMOB 2021-A2;

Na beraadslaging;

Beslist met eenparigheid:
Artikel 1:

De beslissing van het politiecollege d.d. 26 juli 2021 houdende de vacantverklaring van twee

betrekkingen in het basiskader via de aspiranten-mobiliteit 2021-A2 wordt bekrachtigd.
Artikel 2:

De vacatures worden voor het eerst aangeboden in de aspirantenmobiliteit.
Artikel 3:

Indien deze betrekking niet wordt ingevuld, zullen zij via ambtshalve aanwijzing door de
Minister van Binnenlandse Zaken op grond van art. VI.II.4 ter RPPol worden ingevuld.

5. KENNISNAME VAN DE DRINGENDE EXTERNE VACANTVERKLARING VAN
EEN BETREKKING CONSULENT HR-PERSONEEL — LID PLIF (NIVEAU B)
Bespreking,
De korpschef licht toe dat de procedure inmiddels is afgesloten. De kandidaturen zijn
ingediend in Brussel. Het exact aantal kandidaten is nog niet bekend gemaakt.
De politieraad,
Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst
gestructureerd op twee niveaus (WGP);
Gelet op de wet van 26 april 2002 houdende de essenti€le elementen van het statuut van de
personeelsleden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met betrekking
tot de politiediensten (Exodus);
Gelet op het KB van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de
politiediensten (RPPol), inzonderheid deel II titel III Graden en Loonschalen van het
administratief en logistiek kaders, alsook titel IV Aanwerving selectie en opleiding,
inzonderheid de bepalingen inzake de aanwerving van personeelsleden en de mobiliteit;
Gelet op het KB van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de
mobiliteit van het personeel van de politiediensten;
Gelet op de ministeriéle omzendbrief GPI 15 en 15 bis betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten behoeve
van de lokale overheden in de politiezones;
Gelet op het besluit van de politieraad van 26 september 2017 houdende goedkeuren van het
nieuwe organisatieplan en de aanpassing van de personeelsformatie van het operationeel
kader en van het Calogkader;
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Gelet op het nakende vertrek van de huidige consulent HR-Personeel en de langdurige
afwezigheid van één assistent HR-Personeel — LID PLIF o.w.v. medische redenen waardoor
de dienstverlening van de personeelsdienst in het gedrang dreigt te komen,;
Gelet op art. IV.1.38 RPPol en de permanente nota DGS/DSP/C-2011/22746 van 9 juni 2011
inzake de mobiliteit en aanwerving van het personeel van de geintegreerde politie - procedure
en statutaire gevolgen waarin wordt vermeld dat de korpschef de bevoegde persoon is om te
besluiten tot het opstarten van de procedure dringende externe vacantverklaring;
Overwegende dat er dringend behoefte is aan de invulling van de functie consulent HR-
Personeel — LID PLIF besliste de korpschef de procedure dringende externe vacantverklaring
op de starten;

Beslist:
Artikel 1:
Kennis te nemen van de dringende externe vacantverklaring van de betrekking van consulent
HR-personeel lid PLIF (niveau B). Het via deze weg gerekruteerde personeelslid wordt geworven
op grond van een contract van bepaalde duur van maximum 12 maanden.
Artikel 2:
Na de contractuele aanstelling wordt de betrekking vacant verklaard in de onmiddellijk
navolgende mobiliteitscyclus. Via deze weg kan het geselecteerde personeelslid een statutaire

aanstelling bekomen.
Artikel 3:

Van de niet aangeworven kandidaten van de dringende externe werving welke door de
selectiecommissie geschikt of zeer geschikt bevonden worden, wordt een wervingsreserve
aangelegd voor twee jaar.

Artikel 4:

De kandidaturen worden beoordeeld op hun ontvankelijkheid en de kandidaten worden
onderworpen aan  een  cognitieve  vaardigheidsproef @ en  geinformatiseerde
persoonlijkheidsproef door de directie van de Rekrutering en Selectie van de Federale Politie
(DSR). Vervolgens is er een selectie op basis van dossier (CV en motivatienota) waarna een

beperkt aantal kandidaten zal worden uitgenodigd voor een selectieproef en -gesprek.
Artikel 5:

De termijn voor kandidaatstelling bij de dringende externe werving wordt vastgesteld op vier
weken na de publicatie door DSR van de vacature op www.Jobpol.be of bij het behalen van
25 kandidaturen.

6. GOEDKEUREN VAN DE LASTVOORWAARDEN EN WIJZE VAN GUNNEN VOOR
EEN OPDRACHT VAN ALGEMENE SCHOONMAAK

Bespreking,
Politieraadslid Alfons Jacobs vindt het vreemd dat er een lastenboek wordt opgemaakt voor
een halftijdse betrekking van poetspersoneel.
De korpsleiding licht toe dat de bestaande functie van het onderhoudspersoneel uitdovend is
gemaakt en dat het volledige onderhoud uitbesteed gaat worden. Momenteel is er nog één
voltijds ‘vast’ personeelslid en één halftijds personeelslid dat via een extern bureau werkt. Dit
is het aantal uren dat we effectief nodig hebben voor ons kantoor. Ingeval van afwezigheid
van het poetspersoneel voorziet het bureau op korte termijn vervanging.
Raadslid Alfons Jacobs heeft het gevoel dat dit een logge procedure is voor een halftijdse
betrekking. Er is wel een constante bediening maar niet altijd door dezelfde persoon, de
doelstelling wordt niet gehaald, als het de bedoeling is om iemand ‘vast’ te hebben.
De korpsleiding vult aan dat in het verleden werd vastgesteld dat het aantal ziektedagen van
de vaste personeelsleden erg hoog lag. Er is vier jaar geleden beslist via een extern bureau te
werken waarbij er een constant aanbod is van poetspersoneel. We zien ook bij andere
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politiezones dat deze taken worden uitbesteed. Er is inderdaad wel een kostenplaatje aan
verbonden.
Politieraadslid Kevin Druyts benadrukt het belang van een constante invulling van het
poetspersoneel; hygiéne en onderhoud van gebouwen zijn belangrijk.

De politieraad,
Gelet op de aflopende overeenkomst uit 2017 aangaande de algemene schoonmaak van de
politiegebouwen op 31 december 2021;
Gelet op voorliggend bestek 2021/01 “opdracht van diensten voor een periode van vier (4)
jaar betreffende de uitvoering van algemene schoonmaak van de politiegebouwen”;
Overwegende dat in het personeelsbehoefteplan reeds is opgenomen dat de in 2017 de 0.5 fte
schoonmaakpersoneel niet vervangen werd en uitbesteed wordt;
Overwegende dat de toekomstvisie van het bestuur is om over te gaan tot volledige
uitbesteding van de schoonmaak;
Overwegende dat deze overheidsopdracht om voornoemde reden een looptijd zal hebben van
4 jaar, weliswaar eenzijdig opzegbaar;
Na beraadslaging;

Beslist met eenparigheid:
Artikel 1:

De lastvoorwaarden voor het raamcontract algemene schoonmaak goed te keuren.

9. KENNISNAME JAARVERSLAG 2019-2020
Bespreking,
Raadsleden Jef Vissers en Alfons Jacobs hebben onderstaande vragen:

» Pagina 21 en 22: De cijfers uit tekst zijn niet samen te stellen. Graag toelichting.

De grootste verwarring ontstaat omdat een aantal cijfers in de tabel niet rechtstreeks terug
te vinden zijn in de tekst. De reden is dat er een onderscheid wordt gemaakt tussen de
gerechtelijke inbreuken en de GAS-4 inbreuken. De GAS-4 inbreuken betreffen
voornamelijk lichte verkeersinbreuken (zoals stilstaan en parkeren op plaatsen waar het
niet is toegestaan, parkeren op plaatsen voorbehouden voor mindervaliden...).
In de tabel worden enkel de vervolgingen weergegeven, niet de seponeringen. Een niet-
vervolging of seponering kan het gevolg zijn van een onbekende dader, geen GAS-
inbreuk, non bis in idem-beginsel, onvoldoende bewijzen... Voor 2020 kom je op die
manier aan een totaal van 94 vervolgde feiten, maar de 144 opgestelde Pv’s vind je niet
terug in de tabel. Opvallend bij deze inbreuken is dat 80% van de overtreders
onmiddellijk betaalt en na een aanmaning stijgt dat cijfer tot ruim 90%.

» Pagina 22: Resultaten GAS-ambtenaar: zijn er aparte cijfers over ‘sluikstorten’? Kunnen
deze opgenomen worden in het jaarverslag?
M.b.t. sluikstort is er een terugval vast te stellen van 38 naar 23. Belangrijkste reden voor
deze daling is de onmogelijkheid om de dader te identificeren. Andere cijfers zijn er niet.
De voorzitter vult aan: De cijfers afval en zwerfvuil evolueert in Hoogstraten van 9 in
2018 naar 22 in 2019 (extra inzet verborgen camera’s) en 11 in 2020. Van de 11dossiers
zijn er twee dossiers afgehandeld met een geslaagde bemiddeling, zij hebben wel een
sanctie gekregen maar geen geldboete. In 9 dossiers werd een administratieve geldboete
opgelegd.

Politieraadslid Jef Vissers heeft volgende vragen:

» Pagina 21 i.v.m. de GAS-boetes: er is een sterke daling alleen in Hoogstraten; niet in
Merksplas en in Rijkevorsel is er een verdubbeling. Is hiervoor nog een verklaring
anders dan in de tekst?
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Er zit een groot verschil in Pv’s met betrekking tot de verkeersborden El en E3 in
2019 en 2020; dit voor Hoogstraten en Rijkevorsel. El is het parkeerverbod en E3 is
het verbod om fietsen/bromfietsen te plaatsen.

- El en E3 in 2019 : Hoogstraten => 147 | Rijkevorsel => 36 | Merksplas => 1

- El en E3 in 2020 : Hoogstraten => 22 | Rijkevorsel => 86 | Merksplas => 3
Mogelijk zit Corona hier voor iets tussen. Een sluiting van de horeca leidt tot minder
fietsen die hinderlijk staan gestald. Dit kan de daling in Hoogstraten veroorzaken. De
stijging in Rijkevorsel heeft te maken met een verhoogde aandacht voor het
parkeerverbod op de ‘rammelstrook’ (Dorp-Bochtenstraat) en de Helhoekweg. De
problematiek is daar sterk gedaald en wellicht zullen de cijfers dus ook weer gaan
dalen.

» Pagina 23: register geweld tegen de politie: Wordt er gebruik gemaakt van dit register
en welke aantallen zijn te melden?
Dit register is in 2020 geintroduceerd. Er is nog geen overeenstemming tussen het
aantal geregistreerde feiten in het register en de cijfers van het parket. Dit toont aan
dat sensibilisering nodig is zodat het register correct wordt gebruikt.

» Pagina 28: Coronapandemie: het online werken wordt de norm: geldt dit ook nog in
2021 en heeft dit enig effect op overuren?
Telewerk werd geintroduceerd in de politiezone door corona. We hebben gemerkt dat
een telewerkdag (7:36u) gemiddeld korter is dan een standaard werkdag (+ 8:00u).
We moeten wel omzichtig omgaan wanneer we besluiten willen trekken bv. met
betrekking tot de overuren omdat o.a. ook ordediensten een impact hebben op de
overuren. In 2020 waren er geen ordediensten door het afgelasten van evenementen.
Het telewerken blijft bestaan, ook na corona. Er wordt momenteel een dienstnota
uitgeschreven met alle modaliteiten.

» Pagina 36: Woninginbraken: Waar zijn de cijfers over inbraak in “aanhorigheden”.
Aparte cijfers m.b.t. inbraak in aanhorigheden hebben we niet. Onze software ISLP
wordt telkenmale aangepast aan de inbreuken zoals die door het parket worden
bepaald. Inbraken in aanhorigheden vallen niet meer onder de noemer ‘diefstal in
woning’, waardoor ze nu vallen onder diefstallen, zonder geweld of bedreiging, al dan
niet met verzwarende omstandigheden. Dit dekt een grotere lading dan zuiver de
tuinhuizen of andere aanhorigheden. Om het onderscheid te kunnen maken, dient
retroactief elke PV te worden nagelezen. Dit is momenteel geen prioriteit. Mogelijk
kan in de toekomst softwarematig iets worden voorzien om een latere analyse te doen.
Maar op dit moment kunnen we geen concrete cijfers geven.

Raadslid Jef Vissers stelt dat er toch veel feiten zijn waarbij bv. elektrische fietsen
worden gestolen uit tuinhuizen. Diefstal uit aanhorigheden lijkt een groter risico.

Veel huizen zijn goed beveiligd i.t.t. tuinhuizen. Deze cijfers mogen toch niet onder de
radar verdwijnen.

De korpschef benadrukt dat deze feiten wel worden geregistreerd maar dat de cijfers
vervat zitten in een groter geheel.
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» Pagina 44: Interventie: cijfers in tekst niet te vinden in de staafdiagrammen ?
Er is een verschil tussen de cijfers pagina 44 en de staafdiagrammen op pagina 45.
Pagina 44 heeft betrekking op de aanrijtijden d.i. de tijd tussen de oproep en de
aankomst ter plaatse. Pagina 45 handelt over de afthandelingstijd d.i. de tijd tussen de
oproep en het afronden van de vaststelling. In dit laatste zit o.a. de vaststellingen ter
plaatse, verhoren getuigen/slachtoffer/verdachten, huiszoekingen, dringende
administratie. ..

Raadslid Alfons Jacobs heeft onderstaande vragen:
» Pagina 10: Wat is prio-systeem Cicant?
Dit wordt nader toegelicht op pagina 23 onder de titel ‘prioritair rijden’. Het komt

erop neer dat onze zone deel uitmaakt van een pilootproject van Cicant. Bij het
doorgeven van een bepaalde opdracht wordt ineens de code doorgegeven zodat de
ploeg weet of zij prioritair mogen rijden of enkel met zwaailicht. De interpretatie ligt
niet meer bij de interventieploeg. Cicant heeft een aantal parameters om deze code te
bepalen. Dit systeem moet ertoe leiden dat er minder ongevallen zijn tijdens het
aanrijden, dat de interventieploeg veilig aankomt op de opdracht.

» Pagina 10: Stand van zaken vrachtwagensluis en toekomstplannen. We zien dat er bv
voor ANPR de voorbije jaren toch 800.000 euro werd geinvesteerd in deze camera’s
zodat een vrachtwagensluis toch realiseerbaar lijkt te zijn.

De korpschef verwijst naar een vorige politieraad waar dit reeds werd besproken. Het

‘cameraschild’ is geannuleerd. De bestaande camera’s worden wel ingezet als ANPR-
camera.

De voorzitter vult aan dat de bestaande camera’s niet nutteloos zijn. Ze worden
gebruikt om nummerplaten te herkennen om de criminaliteit te bestrijden.

De mensen van Hoogstraten zullen zich nog herinneren dat er een testperiode is
geweest om de vrachtwagensluis te laten werken. We hebben toen gemerkt dat er
meer dan 20.000 voertuigen dagelijks over de Vrijheid passeren, waarvan 8%
vrachtwagens. De bedoeling was van het vorige bestuur om een vrachtwagensluis in
te voeren. Er is een ‘white-list” gemaakt; momenteel staan hier 3500 nummerplaten
op. Handelaars konden onmogelijk nummerplaten vooraf doorgeven van alle
leveranciers of afnemers. De grootste vaststelling van de meting is dat van al de
vrachtwagens die de eerste camera zijn gepasseerd, komen er slechts 10-15% voorbij
de tweede camera. Voor occasionele passanten was het de bedoeling een applicatie te
ontwikkelen, dit bleek erg ingewikkeld en niet haalbaar te zijn. Er is dan geopteerd
om manuele controles te doen, vanaf december 2019. Ingevolge corona maar ook
ingevolge de werken aan de Meerleseweg zijn deze controles niet meer uitgevoerd.
Het is de bedoeling de visuele controles terug op te nemen.

Raadslid Marc Haseldonckx: Is de conclusie dat de vrachtwagensluis wordt
opgegeven?

De voorzitter stelt dat de vrachtwagensluis niet wordt opgegeven maar dat het wel
werkbaar moet zijn.
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Raadslid Marc Haseldonckx verwijst naar Gert Vercruyssen. Die heeft onlangs een
uiteenzetting gegeven over de mobiliteit van Hoogstraten. Hij heeft hier ook de
suggestie gedaan van vergelijkbare trajecten in andere steden en gemeenten. We
kunnen hier ons licht opsteken.

» Pagina 15/16: De verhouding man/vrouw vraagt nog wat evolutie. Leeftijd is

gemiddeld lager dan 50 jaar, wat toch op de langere termijn heel wat ervaring met
zich gaat meebrengen in het korps.
De gemiddelde leeftijd zou lager zijn indien er meer instroom zou zijn van jonge
collega’s. Net als andere politiezones hebben wij het moeilijk om te rekruteren. De
huidige gemiddelde leeftijd gaat inderdaad ervaring opleveren, maar tegelijk ook
andere risico’s inhouden. Niet iedereen kan tot het einde van zijn carriere in de combi
zitten, we moeten dan andere uitwijkmogelijkheden voorzien. Ook in het kader van de
digitalisering en technologisch vooruitgang: jonge medewerkers zijn hier vaak sneller
mee vertrokken. De effectieve rekrutering van politiemannen en -vrouwen gebeurt in
Brussel.

Politieraadslid Marc Haseldonckx doet de suggestie om in plaats van over budget te
spreken over de jaarrekeningcijfers.

De politieleiding licht toe dat dit een probleem was qua timing. Het jaarverslag werd
in het voorjaar opgesteld, de jaarrekening werd pas in september opgeleverd. De
suggestie wordt meegenomen.

De politieraad,
Gelet op het voorliggend jaarverslag 2019-2020 van de politiezone en de werking van haar
diensten,;
Gelet op de vragen van de raadsleden en de mondelinge toelichting ter zitting door de
korpsleiding en het politiecollege;
Na beraadslaging;

Beslist:
Artikel 1:

Kennis te nemen van het jaarverslag 2019-2020.

10.  VARIA

Raadslid Herman Snoeijs heeft het gerucht opgevangen dat er veel personeelsleden uit de
zone zouden vertrokken zijn. Hoeveel personeelsleden zijn er vanaf 1 maart 2021 vertrokken
naar een andere politiezone en wat gaven zij op als reden van vertrek?

De korpschef stelt dat er weinig mensen effectief zijn vertrokken. Enkel de
verkeersconsulente heeft haar ontslag gegeven. Er zijn geen enkele operationele
personeelsleden vertrokken. In oktober ’21 vertrekt één inspecteur naar een andere zone
0.w.v. de 12-uren dienst.

Alfons Jacobs wil hierop aansluiten. De verkeersconsulente was nog niet lang in dienst. Er
blijkt weinig continuiteit in deze functie en werd al door verschillende personen ingevuld. Er
is toch een hele aanwervingsprocedure aan vooraf gegaan. Moet deze dan herbekeken
worden?
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Raadslid Marc Haseldonckx bevestigt het groot verloop in mobiliteitsondersteuning vanuit de
politiezone. Telkens volgen deze medewerkers een opleiding, waarna ze een andere job-
invulling zoeken. Haseldonckx vraagt om de overweging te maken om een
mobiliteitsdeskundige aan te stellen voor de gemeenten en de politiezone. Dit is reeds in het
verleden geopperd geweest, maar toen is hier niet op ingegaan.

Het politiecollege stelt dat er diverse oplossingen in overweging worden genomen.

Raadslid Jos Matthé vraagt of er inmiddels bepaalde acties zijn ondernomen om mensen die
zich niet aan de snelheid houden te beboeten. De korpschef verwijst hier naar de
snelheidscontroles.

Raadslid Jos Matthé stelt dat de mensen die ontsnappen aan de boete, zo niet worden
opgepakt. De korpschef verwijst naar het debat van vorige politieraad. Dit betreft een
gekende problematiek die niet door politie kan opgelost worden.

BESLOTEN VERGADERING

sk sk sk skeosk skok sk

De voorzitter sluit de vergadering om 21:35 uur.

Heidi Pleysier Marc Van Aperen
Secretaris Voorzitter

Aldus gedaan te Hoogstraten, in zitting van de politieraad van dertien september tweeduizend
eenentwintig.

Politieraad 8 maart 2021. Notulen. 11



